BESTYRELSENSBERETNING FOR 2003
("Andelskassen OIKOS' er et andelsselskab der driver virksomhed som pengeinstitut. |
denne beretning anvendes forkortel sen " Andel skassen”.)

INDLEDNING

Ar 2003 blev et relativt stille &r for Andelskassexiligevel oplevede kassen en peen
veekst i antallet af brugere og omsaetning.. Men ikledst pa grund af det generelt
meget lave renteniveau sluttede aret med et mimaderskud for Andelskassen. Akil-
lesheelen er fortsat den relativt store likviditetnsdet er sveert at fa lant ud.

OIKOS kom ud af 2003 med et underskud pa kr. 207.Ukderskuddet skyldes for-

uden den lave rente kurstab pa obligationsbehaj@minBestyrelsen foreslar at under-
skuddet deekkes af Andelskassens frie reserverhdexfter vil veere pa i alt kr.

1.618.758.

N@GLETAL FOR AR 2003

Pa stort set alle omrader har Andelskassen oplevet en stadigeman - men ikke
opsigtsveekkende - veekst i aktiviteterne. Mund4td-metoden synes at fungere som en
ganske effektiv made til at skaffe nye brugereAs#allet af andelshavere voksede fra
400 til 434 og det samlede antal kunder ligger au@13, heraf 145 nye i 2003. Indlan
pa rentefri konti voksede fra kr. 14.613.397 til X6.324.962 og de rentebzerende konti
vokseddra kr. 7.348.995 til kr. 8.751.356 i 2003.

Antallet af udlan til private (bolig, vindmaglle, forug, studielan o.l.) er fortsat vokset
nogenlunde som budgetteret. Udlanene til privatesede saledes fra kr. 4.745.820 i
2001 til kr. 6.966.202 i 2002 og til kr. 7.785.4b2003. Dette kunne nemt gges yder-
ligere med den likviditet Andelskassen er i besisiel@af. Dog skal huskes at Andelskas-
sen fortsat anlaegger en forsigtig kreditvurderiad {&ngivning.

Andelskassens samlede gkonomi er fortsat kernedDetle afspejler sig bl.a. i en
egenkapital pa k. 4.036.758 og en solvensproceBédpd % ved arets udgang. Lovkra-
vet er minimum 8 %. Andelskapitalen voksede ikkeseatlig i 2003 trods en tilgang pa
34 nye andelshavere. Det skyldes at en starre shral@r sa sig ngdsaget til at afheende
sine andele og Andelskassen har pataget sig atdiervideresalg af disse andele. Den
samlede ansvarlige kapital er pa kr. 4.036.758.aHer kr. 1.618.758 reserver.
Andelskassen har ogsa oplevet en fortsat veekst samlede balance fra kr. 26,3 mill. i
2002 til kr. 29,2 mill. i 2003. Det at det geneeetenteniveau er meget lavt i Danmark
maerkes ogsa pa obligationsmarkedet. Alligevel dr &izobligationer ofte den bedste
made at sikre en stabil og fornuftig indteegt paetsicssens likviditet. De etiske
retningslinier der blev vedtaget af repreesentabtska 1999 fglges i Andelskassens
investeringspolitik.

BESTYRELSESPOSTER | BARSNOTEREDE DANSKE AKTIESELSBER
I henhold til bank og sparekasselovens § 33 stik. 2 om oplysningspligt skal oplyses
at ingen i bestyrelsen besidder bestyrelsespobtmisnoterede danske aktieselskaber.



INVESTERINGER | DEN FATTIGE VERDEN

De fleste udlan til de fattige lande fortsatte 02(g bestyrelsen anvender Igbende det
nye beregningssystem baseret pa arskroneprincifqpetit foretage en vurdering og
veegtning af udlanene til den fattige verden sammieitimed de midler der er indsat pa
rentefri konto til dette formal. | ar 2001 blev detableret et samarbejde med en ny
partner i forhold til at @ge og diversificere laedii de fattige lande, nemlig den norske
Strammestiftelsen. Dette samarbejde er blevet igded udvidet i 2003 med et 1an pa
kr. 1.000.000.

Desuden har OIKOS i samarbejde med Folkekirkenshjgelg udlant kr. 700.000 til
renovering af et geestehjem i Betlehem (belgbetl@reb udbetalt i begyndelsen af
2004). Der arbejdes ogsa med at udvide engagenidatkold til SIDI i Frankrig.

Tilbagerapporteringer fra partnere og projekter oikos hidtil har investeret i viser at
de eksisterede lan fortsat fungerer efter hensigten
Ved arets udgang var OIKOS-puljen placeret saledes:

Olkocredit........ceeeeeiieneeiiiiiiiieeeiiee kr.  900.000 (heraf 200.000 som andele)
SIDI (Laos 0g Peru).....cccceeeveeeeeeeenenn kr. 1.100.000 (heraf 100.000 som andele)
Sindyanna (Galilea) ..............cccceeeennn kr. 400.000

U-landsbutik Salam, Odense.................... kt75.000

Pride, Uganda ..........ccccceeeiiieiieeiiiiiinee. kr.  500.000

Jamii Bora, Kenya.........ccccovvvvvvinnn kr. 1.000.000

Asidme, Peru ..........ouuiiiiiiiiieeeedd kr. 1.000.000

KEMPT, Tanzania ..........ccccccccceeeeennn... kr.. 375.000
LA kr. 5.450.000

PR-ARBEJDE

PR arbejdet har ligget relativt stille i 2003, icketin valgte naesten udelukkende at satse
pa et seaerligt tiltag overfor menigheder og kirkeligstitutioner i to af landets stifter, et
tiltag der farst for alvor kom i gang i begyndelsdr2004.

Der er udkommet 4 numre af BROEN i arets lgb madgymere indbydende layout og
tryk.

Der har veeret afholdt 2 repreesentantskabsmeader. i#thus og Kgbenhavn bl.a. med
medvirken af Laurits Harmer Lassen, der berettadeQokocredits arbejde i Bolivia.
Lauritz skrev ogsa en fin artikel til 'Samvirke’ arets lgb har der vaeret dagbladsinter-
views med bl.a. formanden for repreesentantskabefoaganden for bestyrelsen.
Sadanne gratis omtaler skaffer hver gang nye kuiidendelskassen.

ANDELSKASSENS SERVICE OVERFOR BRUGERNE

Andelskassen muligheder for at fungere som prim@engeinstitut for sine brugere
forbedres lgbende. | 2003 blev netbanken lancerealf’or og har vist sig at veere et
stort aktiv for Andelskassen. 126 af Andelskassengere er tilmeldt netbanken.
Bestyrelsen har valgt at fortseette med at fareeatepolitik der ligger pa niveau med
eller i underkanten af hvad de store banker tilbyde dermed at veere konkurrence-
dygtig og fremme fornuftige udlan fra andelskasdivide beholdning.

Andelskassen opererer desuden stadigveek med néegebfrer i forhold til de store
pengeinstitutter. Der er fortsat ikke gebyr pa hisgypa Dankort.



ANDELSKASSENS ETISKE PROFIL

| 2003 tilmeldte andelskassen sig Forbrugerstynsisgtikbase’, hvilket indebeerer at
Andelskassen forpligter sig til at udvikle sig efteogle etiske principper, bade vedr.
personalepolitik, kundebetjening og ressourcer. B@Bte gennemgang viste, at An-
delskassen allerede er naet ganske langt, mem fatrtat er mulighed for forbedringer.
De etiske krav Andelskassen stiller til de projekta-landene der investeres i, er ikke
omfattet af Etikbasen, men er nedfeeldet i de rgslinier som Andelskassens
repraesentantskab vedtog i 1999.

AFSLUTNING

Bestyrelsen har i sidste del af 2003 draftet raselhe af den ny 3-arige strategi og
hand-lingsplan for Andelskassen (2003-2005). Ratarite for 2003 viser at for at en
sadan strategi skal lykkes kreeves der bade nytmmkog nye kreefter. Det er

bestyrelsen ambition at 2004 skal blive et ar hder seettes fokus pa dette sa
Andelskassen kan opleve fortsat fremgang.

Afslutningsvis vil bestyrelsen gerne rette en thipérsonalet, aflgsere, repraesentant-
skab og frivillige medarbejdere, bl.a. vedr. nylwdsets layout, hjemmesidens opdate-
ring, og ikke mindst til Andelskassens andelshawgr&under som hver pa deres made
er med til at give fattige i u-landene en ny beglse.



